ARZOBISPADO DE MENDOZA
Catamarca 98 -5500- Mendoza- ARGENTINA Tel: [54-261] 4250916-4233862 Fax: 4295415

ETAPA DE EVALUACION PASTORAL 2012
“NOS PREPARAMOS” - JUNTOS CAMINAMOS 2012

S

PREPARACION DEL ENCUENTRO

Lo

necesario:

En el marco espiritual de la Cuaresma 2012 el contenido del material “Nos informamos” tiene la finalidad
de favorecer una jornada pastoral de inicio de afio en cada espacio, motivando la conversion personal y
comunitaria para participar de la etapa diocesana de evaluacién pastoral prevista por el Plan de Pastoral
(2008-2012)

Los responsables de cada espacio pastoral, conforme a la propuesta contenida en este material, deciden con
tiempo los destinatarios de este encuentro y se disponen a procurar adecuadamente su motivacion y
realizacion antes del 10 de marzo de 2012

Para el encuentro es importante contar con un altar con: mantel, cirio, Biblia, cruz, un recipiente con
semillas diversas, un cartel: ““Somos siembra de Dios” y donde sea posible la imagen que se ofrece con la
mano del sembrador esparciendo las semillas y un ejemplar del Plan Diocesano de Pastoral

Otros recursos *

DESARROLLO DEL ENCUENTRO
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! Los responsables del encuentro pueden preparar una breve sintesis del camino recorrido en estos Gltimos cinco afios en el propio espacio
(parroquia, colegio, movimiento o asociacion, institutos o centros de formacién, organismos o equipos diocesanos) a la luz del camino de
renovacion eclesial y pastoral en Mendoza. Para el trabajo grupal puede ser interesante proponer la lectura del punto 1.2 El Espiritu Santo
nos conduce y nos educa: aprendizajes,del Plan Diocesano de Pastoral. La Secretaria de Pastoral ofrece ademas, materiales que pueden ser
provechosos (0261-4233862-4259916 — Lunes a viernes 8:30 a 13:00 hs — Arzobispado de Mendoza)
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Como Iglesia diocesana nos disponemos a la etapa de evaluacion prevista en nuestro Plan Diocesano de
Pastoral: “Discipulos misioneros de Jesucristo, en comunién, para la vida de nuestro pueblo” (2008-2012)

El encuentro ““Nos preparamos” que ahora compartiremos tiene una doble finalidad:

— Impulsar la realizacion de una jornada de inicio de afio pastoral en cada espacio en el marco
espiritual de la Cuaresma 2012 y el comienzo de la etapa de evaluacion pastoral

— Promover la participacion de la Jornada Juntos Caminamos el préximo 10 de marzo de 2012
considerando los siguientes objetivos:

# Alentar desde la espiritualidad de comunidn el inicio de una revision humilde, sincera'y
esperanzadora de la pastoral ordinaria.

# Favorecer la aproximacion y apropiacion de las herramientas propias de esta etapa de revision
de la pastoral ordinaria.

# Iniciar con el envio pastoral de los obispos la etapa de evaluacion pastoral que comprendera
la revision de la pastoral ordinaria y la actualizacion del nuevo plan.

Comenzamos asi esta etapa de evaluacion pastoral ya prevista en el Plan, que se extenderd desde este
primer encuentro (aprovechando el material ofrecido) hasta el proximo mes de agosto.

Ofrecemos como texto iluminador para el inicio de esta etapa la Parabola del Sembrador del Evangelio de
Mateo. Confiamos que ella nos impulse e inspire para el discernimiento pastoral comunitario necesario de
en esta etapa. El Secretariado Arquidiocesano de Espiritualidad nos ofrecerd una iluminacion mas
completa sobre el texto durante la Jornada Juntos Caminamos 2012, alli también recibiremos la propuesta
completa de trabajo en esta etapa
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PROCLAMACION DEL TEXTO
Mateo 13, 1-9.19-23

LUEGO DE UNOS INSTANTES DE SILENCIO COMPARTIMOS ENTRE TODOS
LA SIGUIENTE REFLEXION SOBRE EL TEXTO.

“Somos siembra de Dios”

Esta parabola de Jesus - como otras referidas a distintas semillas, plantas, cosechas abundantes y pocos
obreros- escuchada en el suelo mendocino tan vinculado a la agricultura, se nos hace muy cercana.

JesUs es un gran observador y al describir la labor del sembrador manifiesta que conoce bien el sistema de
siembra de su época. Lo que describe, nosotros solemos Ilamarlo “siembra al boleo”. Un sistema
rudimentario y poco practico, aplicado por afios en Mendoza, pero dejado atras por los actuales sistemas de
siembra que procuran conjugar el menor consumo de semillas con un mayor rendimiento por campo
cultivado.

Alguien podria preguntarse ¢no queda acaso desactualizada la imagen del Evangelio ante el avance
tecnoldgico del hombre? De ninguna manera. Los mas eficientes sistemas de siembra contrastan con este
Sembrador empefiado en la abundancia de lo ofrecido. Aca radica justamente la ensefianza de Jesus. La
siembra es generosa, abundante. Es la Buena Noticia que es necesario esparcir por todas partes.

Muchas veces, al leer esta pardbola, hemos puesto la atencion en la clase de tierra que recibe la semilla
(podriamos decir en una perspectiva moralizante del texto) preguntandonos ¢qué clase de tierra somos?...
Cuando asi nos preguntamos la Parabola del Sembrador se convierte en “la Parabola de la Tierra”.

Sin duda que hemos de preguntarnos muchas veces coOmo es nuestra respuesta a la Palabra recibida. Sin
embargo el centro del relato estd en la abundancia de la Palabra ofrecida en la semilla, con una perspectiva
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diferente, que nos anima a reconocer y agradecer la abundancia de la Gracia de Dios presente en nuestra
vida. Agradecidos podriamos decir: jSoy siembra de Dios... somos siembra de Dios!

La Buena Noticia que JesUs sigue ofreciendo hoy es ésta: ““el Sembrador salié a sembrar” y repartié la
semilla a manos llenas, con generosidad inaudita. Esa es la Buena Noticia de todos los tiempos y campos:
la generosa siembra de Dios. jQué es nuestra vida sino la maravilla de su obra! jSoy siembra de Dios...
somos siembra de Dios!

El Sembrador siembra, ofrece... aqui y alld. Y aunque parezca no aprovechado, siembra igual, todo lo
ofrece generosamente. Su paso laborioso por el campo estd movido por una gran conviccion: sembrar
nunca es indatil. Semejante generosidad, incluso hace comprensible lo poco que se aprovecha de lo mucho
que El ofrece.

Al mirar la Cruz alguien podria decir que todo parece perdido. Pero es solo un fracaso aparente. Alli mismo
el Sembrador abre el gran surco de la Salvacion. La Buena Noticia de JesUs sigue vigente entre nosotros:
Sembrar nunca es inatil. Amar nunca es indtil.
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Nos acompafia la imagen sencilla de la mano del Sembrador esparciendo generosamente las semillas.
Nuestro espacio pastoral® es campo de Dios y nosotros su siembra.

En esta etapa de evaluacion pastoral prevista por el Plan y que comenzamos durante la Cuaresma,
tendremos presente esta afirmacion creyente: Somos siembra de Dios. Tengamos entonces una primer
mirada sobre nosotros mismos, prestemos atencion a nuestra propia persona, a la vida de tantos hermanos y
hermanas en nuestro propio campo pastoral.

Recordemos siempre que nuestro campo pastoral forma parte de otro mas grande: la Iglesia diocesana.
Ampliar la mirada nos hace mucho bien. Tenemos la tentacion de quedar encerrados en nuestro propio
campo y cuando asi pasa, perdemos de vista el horizonte mas grande de la obra de Dios.

Nos proponemos dar comienzo a esta etapa de evaluacion pastoral desde la Palabra de Dios y con un

momento de discernimiento personal, en silencio, que permita:

— Recordar y agradecer lo que Dios ha sembrado en la vida de cada uno, al mismo tiempo que mirar
serenamente nuestra respuesta expresada en la fe y en la conversion a su Palabra.

— Recordar y agradecer lo que Dios ha sembrado en nuestros campos (la propia familia, el espacio pastoral
al que pertenecemos, la comunidad diocesana)

CONSIGNAS PARA EL MOMENTO PERSONAL

Releo atentamente el texto “Somos siembra de Dios” y remarco las ideas que me han parecido mas
importantes o que mas me han llamado la atencién. Procuro un momento de discernimiento con una
o dos consideraciones sobre mi vida y al final escribo la oracion que brota de mi corazon.

Soy siembra de Dios

— Dios ha sembrado su Palabra en mi vida. Recuerdo alguna ocasion importante.
Le doy gracias a Dios por esa siembra.

— JesUs ha salido a mi encuentro. Hago memoria de la primera vez que me encontré con El.
Me alegro. Doy gracias.

— Alguna experiencia de vida donde he podido reconocer el amor abundante de Dios para
conmigo.

— ¢En qué situaciones dificiles en mi espacio pastoral puedo decir que he buscado amar

aun cuando me ha parecido inutil?

— El sembrador sigue sembrando en todo terreno. ¢ Voy creciendo en mi fe personal?
¢ Mi fe es ahora més viva y comprometida? ¢En qué lo reconozco?

— Si he puesto algun obstaculo en la siembra de Dios en mi vida lo asumo y me arrepiento.
¢Me dispongo a conversion?

2 Espacio pastoral: parroquias, colegios, movimientos y asociaciones, institutos y centros de formacién, organismos y equipos diocesanos



Mi oracién personal

PROCURO AVANZAR EN MI DISCERNIMIENTO PERSONAL, AHORA SOBRE LAS
SIGUIENTES CONSIDERACIONES COMUNITARIAS.

Los puntos 1y 4 seran compartidos luego en el grupo y su sintesis final se escribira en la
Ficha A para entregar en Juntos Caminamos

N " Somos siembra de Dios
' 1. El campo de mi familia y mi propio espacio pastoral ¢ha recibido la semilla del
. Sembrador? Destaco algunos momentos importantes.
v 2. Ladidcesis también va recibiendo la semilla como comunién eclesial. Recuerdo
. oportunidades concretas y las agradezco (predicacion, liturgia, oracion, formacion,
: mision, caridad)
\ 3. Gente buena a nuestro alrededor es una muestra de los frutos que produce la siembra
divina. Pienso en personas y grupos; reconozco, bendigo a Dios (testimonio, virtud,

\ . entrega, servicio)
RELE 4. Ladidcesis tiene algunas carencias o limites que dificultan la siembra de Dios.
e o Reflexiono, pido perdon, suplico en nombre de todos.
@ Momento grupal © 40

Se propone ahora un momento de trabajo en grupo®. Las consignas de tiempo y los aportes a realizar son
importantes. EI momento de trabajo grupal cuenta de dos partes. Tiempo asignado a cada una 20".

Nota: En los espacios pastorales donde participen varias personas se recomienda la formacion de pequefios
grupos (3-5 miembros), realizando luego de este trabajo grupal propuesto, una rueda de escucha. En este
caso serd necesario sintetizar en clima de discernimiento pastoral las FICHAS A y B que han de ser
entregadas en Juntos Caminamos como aporte representativo del espacio pastoral.

COMPARTIMOS “SOMOS SIEMBRA DE DIOS"

Ficha A - Tiempo 20". Reunidos en grupo compartimos el fruto de nuestra reflexion sobre los
puntos 1y 4 de “Somos siembra de Dios”. Procuramos en un clima de discernimiento sereno
formular una sintesis que nos exprese a todos.

1. El campo de mi propio espacio pastoral ¢ha recibido la semilla del Sembrador? Destaco algunos
momentos importantes.
Algunos momentos importantes de mi espacio pastoral donde he recibido la semilla del Sembrador:

® Donde sea posible se recomienda la lectura previa del Plan Diocesano de Pastoral: 1.2 El Espiritu Santo nos conduce y nos educa:
aprendizajes.
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4. La diocesis tiene algunas carencias o limites que dificultan la siembra de Dios. Reflexiono, pido
perddn, suplico en nombre de todos.
Algunos carencias o limites que dificultan la siembra de Dios en nuestra diocesis que me mueven al
perddn y la stplica en nombre de todos:

COMPARTIMOS “SOMOS COLABORADORES DEL SEMBRADOR”
Ficha B - Tiempo 20°.

La Iglesia es un campo donde Dios siembra la vida. ElI campo es también la Vifia que ElI mismo cuida y
hace crecer con su intervencion constante. A su vez el mismo Sefior elige y manda a sus seguidores para
ser enviados suyos, obreros de la Vifia, llamados a distintas horas; cosechadores de la siembra que El sigue
haciendo en cualquier terreno y circunstancia.

Nos acomparia la imagen sencilla de la mano del Sembrador esparciendo generosamente las semillas.

Esa imagen nos ayuda ahora a tener presente que no revisamos un proyecto meramente humano, sino mas
bien nuestra colaboracion con su siembra.

“La evaluacion pastoral ha de procurar una mirada creyente sobre la realidad; apreciando la
colaboracion del bautizado con la obra del Espiritu, y promoviendo en todos la actitud de
servicio generoso a la evangelizacion.

En este sentido: no hay verdadera evaluacion pastoral sin un encuentro con el Sefior. Es  El,
quien nos abre el corazon y revela su rostro, para poder apreciar su obra salvadora en medio
nuestro. Aplicar y evaluar el Plan en definitiva, son expresiones de colaboracion con el Plan de
Dios en Mendoza”. (Plan Diocesano de Pastoral 5.2.2)

A. Buscamos dos actitudes que nos hacen buenos y déciles colaboradores del Sembrador; es decir,
buenos obreros de Su vifia®.

B. ¢ Qué actitudes no son propias ni convenientes en nosotros como colaboradores? Mencionamos dos.

* Para el trabajo grupal se propone a quienes lo deseen la lectura del punto 1.3 El Espiritu Santo nos anima: actitudes del Plan
Diocesano de Pastoral.
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C. Subrayamos dos acciones en las cuales se expresa y realiza hoy de mejor manera nuestra condicion
de colaboradores del Sembrador

D. Por el contrario: - ¢Cuales son las omisiones o errores por los que hoy no somos auténticos
colaboradores o instrumentos del Sembrador? Mencionamos dos.

e Momento final ® 15

ORAMOS JUNTOS

La sintesis de las Fichas A y B, que expresan el discernimiento pastoral, son proclamadas en voz alta como
una respuesta creyente a la Palabra que hemos escuchado; luego pueden ser presentadas en el altar junto al
cirio encendido, como ofrenda de nuestro trabajo en el campo de Dios. Es un buen momento para confiar a
la Virgen del Rosario, patrona de la Iglesia en Mendoza, agradecimientos, sUplicas, necesidades
pastorales...

Donde se pueda es recomendable pensar de qué manera compartir con todos los demas discipulos
misioneros del mismo campo las reflexiones realizadas”.

NOS PREPARAMOS PARA PARTICIPAR EL 10 DE MARZO EN JUNTOS CAMINAMOS

Conforme al material ““Nos informamos™ se recomienda concluir el encuentro alentando la participacion a
la Jornada del mayor numero posible de agentes pastorales, favoreciendo la organizacion que se considere
conveniente.

Nota: Es conveniente que cada participante que asista a Juntos Caminamos tenga una copia del aporte
confeccionado en este encuentro (Fichas A y B) para facilitar su participacion en el grupo de trabajo que
alli se constituya.

Secretaria de Pastoral

% El Equipo diocesano de liturgia ofrecera oportunamente algunas ayudas para enriquecer la espiritualidad y difusién de esta etapa. En cada
espacio se pueden proponer con creatividad distintas actividades de oracion y difusion: carteleras, oracion de los fieles, testimonios,
reuniones diversas, etc.



ARZOBISPADO DE MENDOZA
Catamarca 98 -5500- Mendoza- ARGENTINA Tel: [54-261] 4250916-4233862 Fax: 4295415

PARA ENTREGAR EN LA JORNADA “JUNTOS CAMINAMOS 2012” ®

MARCAR CON UNA “X” EL ESPACIO PASTORAL QUE NOS CORRESPONDE

Parroquia

Colegio

Institutos y centros de formacion

Movimientos y asociaciones

Organismos y equipos diocesanos

COMPLETAR LA SIGUIENTE INFORMACION

Nombre de nuestro espacio pastoral ’

Cantidad de personas que participaron en estos aportes

Teléfono para cualquier consulta desde la Secretaria de Pastoral

1. El campo de mi familia y mi propio espacio pastoral ¢ha recibido la semilla del Sembrador?
Destaco algunos momentos importantes.
Algunos momentos importantes de nuestro espacio pastoral donde hemos recibido la semilla del

Sembrador:

4. La didcesis tiene algunas carencias o limites que dificultan la siembra de Dios. Reflexiono, pido
perddn, suplico en nombre de todos.

Algunos carencias o limites que dificultan la siembra de Dios en nuestra didcesis que nos mueven al
perddn y la stplica en nombre de todos:

® Nota: Es conveniente que cada participante que asista a Juntos Caminamos tenga una copia del aporte confeccionado en este encuentro
(Fichas Ay B) para facilitar su participacion en el grupo de trabajo que alli se constituya.

! Ejemplos: Parroquia: Nuestra Sefiora de Lourdes; Colegio: San Pio X de San Martin; Movimiento: Renovacion Carismética Catdlica;
Instituto: Pablo VI; Organismo: Pastoral Universitaria de Mendoza



A. Buscamos dos actitudes que nos hacen buenos y ddciles colaboradores del Sembrador; es decir,
buenos obreros de Su vifia.

B. ¢ Qué actitudes no son propias ni convenientes en nosotros como colaboradores? Mencionamos dos.

C. Subrayamos dos acciones en las cuales se expresa y realiza hoy de mejor manera nuestra condicion
de colaboradores del Sembrador

D. Por el contrario: - ¢Cuéles son las omisiones o errores por los que hoy no somos auténticos
colaboradores o instrumentos del Sembrador? Mencionamos dos.

Secretaria de Pastoral



